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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение «О поощрениях и взысканиях обучающихся в муниципальном 

бюджетном общеобразовательном учреждении «Новодарковичская средняя 

общеобразовательная школа» Брянского района» является локальным актом 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Новодарковичская 

средняя общеобразовательная школа» Брянского района (далее-образовательное 

учреждение), регулирующим порядок поощрений и взысканий учащихся. 

Положение разработано в соответствии с изменениями статьи 28 ч. 3 Федерального закона 

«Об образовании в Российской Федерации» от 27 мая 2014 года N 135-ФЗ, Федеральным 

законом от 29.12.2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (с изм. и 

доп., вступ. в силу с 06.05.2014) , Приказом Минобрнауки РФ от 15.03.2013 г. N 185 "Об 

утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания", Приказом Минобрнауки России от 21.04.2016 г. N 453 «О 

внесении изменений в Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания, утверждённый приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 15 марта 2013г. №185»,  Уставом муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Новодарковичская средняя общеобразовательная 

школа» Брянского района. 

 

2.       Цель положения 

 2.1. Обеспечение в образовательном учреждении благоприятной творческой обстановки 

для плодотворной учебы и работы; 

2.2. Поддержание порядка, основанного на сознательной дисциплине и демократических 

началах организации учебного процесса; 

2.3. Подготовка учащихся к ответственной жизни в свободном обществе. 

3. Поощрения 

3.1. Обучающиеся поощряются за: 

3.1.1. успехи в учебе; 

3.1.2.участие и победу в учебных, творческих конкурсах и спортивных состязаниях; 

3.1.3.общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо школы; 

3.1.4. благородные поступки. 

3.2. Образовательное учреждение применяет следующие виды поощрений: 

3.2.1. объявление благодарности; 



3.2.2. награждение Почетной грамотой; 

3.2.3. награждение Похвальным листом «За отличные успехи в учении». 

3.3. Поощрения применяются директором школы по представлению педагогического 

совета, классного руководителя, родительского комитета, органами ученического 

соуправления, а также в соответствии с положениями о проводимых в школе конкурсах и 

соревнованиях и оформляются приказом по школе. 

3.4. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения 

обучающихся и работников школы. 

3.5. По представлению педагогического совета директор может принять решение 

о публикации в средствах массовой информации сообщения о поощрении обучающегося. 

3.6. Родители могут награждаться благодарственными письмами за активную помощь 

образовательному учреждению или за хорошее воспитание сына (дочери). 

 

4. Взыскания и порядок их применения 

4.1. Дисциплина в образовательном учреждении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся. Применения методов физического и 

психического воздействия по отношению к обучающимся не допускаются. 

4.2. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или нарушение 

устава образовательного учреждения, правил внутреннего распорядка, и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности. 

Взыскание налагается с соблюдением следующих принципов: 

- к ответственности привлекается только виновный ученик; 

      - ответственность носит личный характер (коллективная ответственность класса,   

группы обучающихся за действие члена коллектива не допускается); 

- строгость взыскания должна соответствовать тяжести совершенного проступка, 

обстоятельствам его совершения, предшествующему поведению и возрасту учащегося; 

- взыскание налагается в письменной форме (устные методы педагогического 

воздействия дисциплинарными взысканиями не являются); 

- за одно нарушение налагается только одно взыскание; 

- применение мер дисциплинарного взыскания ученику должно быть представлено 

возможностью объяснить и оправдать свой поступок в форме, соответствующей его 

возрасту (предоставление права на защиту). 

Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся: 

- по образовательным программам дошкольного и начального общего образования; 

- с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными 

формами умственной отсталости) 

4.3. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть применены 

следующие меры дисциплинарного взыскания: 

- замечание; 

- выговор; 

- отчисление из образовательного учреждения. 

4.4. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 



При выборе меры дисциплинарного взыскания должна учитывать тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 

предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное 

состояние, а также мнение советов обучающихся, представительных органов 

обучающихся, советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся. 

4.5. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 

время их болезни, каникул. 

4.6. До применения меры дисциплинарного взыскания должны затребовать от 

обучающегося письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней указанное 

объяснение обучающимся не представлено, то составляется соответствующий акт. 

Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не 

является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

4.7. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая 

времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 4.5 настоящего Положения, а 

также времени, необходимого на учет мнения советов обучающихся, представительных 

органов обучающихся, советов родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, но не более семи учебных дней со дня представления 

руководителю организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

мотивированного мнения указанных советов и органов в письменной форме. 

4.8. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, 

из образовательного учреждения, как мера дисциплинарного взыскания, допускается за 

неоднократное совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера 

дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и 

меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание 

обучающегося в образовательном учреждении оказывает отрицательное влияние на других 

обучающихся, нарушает их права и права работников учреждения, а также нормальное 

функционирование образовательного учреждения. 

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного взыскания не 

применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер дисциплинарного 

взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном 

порядке. 

4.9. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера 

дисциплинарного взыскания, принимается с учетом мнения его родителей (законных 

представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. 

Решение об отчислении обучающихся - детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав и органа опеки и попечительства. 

4.10.  Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры 

дисциплинарного взыскания руководитель школы, незамедлительно обязан 

проинформировать управление образования администрации Брянского района. 



Управление образования администрации Брянского района, и родители (законные 

представители) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из школы, не позднее 

чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним 

общего образования. 

4.11. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется 

приказом руководителя образовательного учреждения, который доводится до 

обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося под роспись в течение трех учебных дней со дня его издания, не считая 

времени отсутствия обучающегося в образовательном учреждении. Отказ обучающегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться 

с указанным приказом (распоряжением) под роспись оформляется соответствующим 

актом. 

4.12. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 

применение к обучающемуся. 

4.13. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в 

образовательном учреждении, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные 

указанным решением. 

4.14. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке.  

4.15. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

Руководитель образовательного учреждения, до истечения года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по собственной 

инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству советов обучающихся, 

представительных органов обучающихся или советов родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Правом наложения взыскания обладают: 

Директор школы: 

 в отношении любого учащегося школы; 

 за любое нарушение правил поведения учащихся; 

 вправе применять любое соразмерное поступку взыскание, кроме исключения из 

школы; 

 наложения взыскания оформляется приказом по школе. 

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе: 

 в отношении любого учащегося школы; 

 за проступок, нарушающий нормальное течение учебно-воспитательного 

процесса; 

 вправе применять любое соразмерное проступку взыскание, кроме 

перечисленных в пунктах е, ж ст.2.3 настоящего Положения; 

 нарушение взыскания оформляется распоряжением учебной части. 

Классный руководитель: 

 в отношении любого учащегося вверенному ему класса; 

 за проступок, нарушающий нормальное течение учебно-воспитательного 

процесса во введенном ему классе; 

 вправе применить любое соразмерное проступку взыскание, кроме 

перечисленных в пунктах в, г, е, ж ст. 2.3. настоящего Положения; 

 наложения взыскания оформляется записями в дневнике учащегося и классном 

журнале. 

Учитель (воспитатель): 

 за проступок, нарушающий нормальное течение урока (учебного занятия), 

вправе объявить замечание учащимся класса (группы продленного дня), сделав 

об этом запись в классном журнале (на правой части развернутого листа, 

отведенного для данного учебного предмета) или (и) в специальной тетради. 

2.4.5. Взыскание по настоящему положению применяет школьный Совет профилактики, 

педагогический совет школы, предварительно согласовав свои действия с управлением 

образования и науки Губкинского городского округа (пункт е, ст. 2.3. настоящего 

Положения), с районной комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав (пункт 

ж, ст. 2.3. настоящего Положения). 

2.5. Взыскание применяется непосредственно за обнаружение проступка, и не позднее 2-х 

недель со дня его обнаружения, не считая времени в болезни обучающегося и каникул. 

2.6. При наложении взысканий, предусмотренных пунктами в, д, ст. 2.3. настоящего 

Положения, объяснение от обучающегося требуется в присутствии родителей (законных 

представителей), неявка которых в школу без уважительных причин не препятствует 

наложению взыскания. Отказ обучающегося от дачи объяснений совершенного им 

проступка, не препятствует наложению взыскания. О каждом взыскании родители 

обучающегося (законные представители) немедленно ставятся в известность лицом, 

наложившим взыскание. 

2.7. По решению школьного Совета профилактики за совершение противоправных 

действий, грубые и неоднократные нарушения Устава школы и предусмотренных им 

правил поведения учащихся исключаются из школы обучающиеся, достигшие 14-летнего 



возраста. Решение школьного Совета профилактики об исключении принимаются в 

присутствии (законных представителей). Отсутствие на заседании школьного Совета 

профилактики без уважительной причины обучающегося, его родителей (законных 

представителей) не лишают школьный Совет профилактики возможности рассмотреть 

вопрос об исключении. Под неоднократным нарушением понимается совершение 

обучающимся, имеющим 2 и более дисциплинарных взысканий, наложенных директором 

школы, нового, как правило, грубого нарушения дисциплины. 

2.7.1. Грубым нарушением дисциплины признается нарушение, которое повлекло или 

реально могло повлечь за собой тяжкие последствия в виде: 

 причинение ущерба жизни и здоровью обучающихся, сотрудников, посетителей 

школы; 

 причинение ущерба имуществу школы, имуществу обучающегося, сотрудников, 

посетителей школы; 

 дезорганизация работы школы как образовательного учреждения. 

2.7.2. Решение об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

принимает школьный совет профилактики с предварительного согласования органа опеки 

и попечительства управления образования и науки Губкинского городского округа. 

Решение школьного Совета профилактики об исключении обучающегося оформляется 

Приказом за подписью директора школы. Об исключении обучающегося директор школы 

в 3-х дневной срок информирует  управление образования и науки Губкинского городского 

округа. 

2.8. Взыскание, наложенное заместителем директора по воспитательной работе, классным 

руководителем, учителем (воспитателем) может быть обжаловано обучающимися, его 

родителями (законными представителями) у директора школы в недельный срок со дня 

наложения взыскания. Взыскание, наложенное директором школы, может быть 

обучающимися, его родителями (законными представителями) в школьном Совете 

профилактики в недельный срок со дня наложения взыскании, а также в судебном порядке. 

Исключение из школы может быть обжаловано в судебном порядке. 

2.9. Взыскание действует в течение 6-ти месяцев со дня его наложения. Если в течение этого 

срока обучающийся не подвергнут новому дисциплинарному взысканию, то он считается 

не подвергшимся взысканию. Директор школы вправе снять взыскание до истечения 6-ти 

месяцев по собственной инициативе, по просьбе родителей (законных представителей), по 

просьбе обучающихся, по ходатайству педагогического Совета школы или лица, 

наложившего взыскание. Действие настоящего пункта не рассматривается на взыскание 

пункта ж ст. 2.3. настоящего Положения. 

 

4.1. Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 

учащихся. Применение методов физического и/или психического насилия по отношению 

к учащимся не допускается. 

4.2. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся: 

- по образовательным программам дошкольного и начального общего образования; 

- с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и 

различными формами умственной отсталости). 



4.3. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или нарушение 

Устава школы, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности. 

1. Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного 

взыскания определяет правила применения к обучающимся и снятия с обучающихся в 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, мер дисциплинарного 

взыскания. 

2. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся: 

по образовательным программам дошкольного и начального общего образования; 

с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и 

различными формами умственной отсталости) <1>. 

-------------------------------- 

<1> Часть 5 статьи 43 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2012, N 53, ст. 7598). 

3. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или нарушение 

устава организации, осуществляющей образовательную деятельность, правил 

внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях и интернатах и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности. 

4. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть применены 

следующие меры дисциплинарного взыскания: 

замечание; 

выговор; 

отчисление из организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

5. К обучающимся специальных учебно-воспитательных учреждений открытого и 

закрытого типа применяются меры взыскания, установленные Федеральным закономот 

24 июня 1999 г. N 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних" <1>. 

-------------------------------- 

<1> Собрание законодательства Российской Федерации, 1999, N 26, ст. 3177; 2001, N 

3, ст. 216; 2003, N 28, ст. 2880; 2004, N 27, ст. 2711; N 35, ст. 3607; N 49, ст. 4849; 2005, 

N 1, ст. 25; N 17, ст. 1485; 2006, N 2, ст. 174; 2007, N 27, ст. 3215; N 30, ст. 3808; N 31, 

ст. 4011; N 49, ст. 6070; 2008, N 30, ст. 3616; 2009, N 42, ст. 4861; 2011, N 1, ст. 39; N 7, 

ст. 901; N 49, ст. 7056; 2012, N 53, ст. 7622, 7644. 

6. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

При выборе меры дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая 

образовательную деятельность, должна учитывать тяжесть дисциплинарного 

проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее 

поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также 

мнение советов обучающихся, представительных органов обучающихся, советов 
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родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

7. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 

время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам 

или отпуска по уходу за ребенком. <1> 

-------------------------------- 

<1> Часть 6 статьи 43 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2012, N 53, ст. 7598). 

8. До применения меры дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая 

образовательную деятельность, должна затребовать от обучающегося письменное 

объяснение. Если по истечении трех учебных дней указанное объяснение 

обучающимся не представлено, то составляется соответствующий акт. 

Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не 

является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

9. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая 

времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 7 настоящего Порядка, а также 

времени, необходимого на учет мнения советов обучающихся, представительных 

органов обучающихся, советов родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, но не более семи учебных дней со дня представления руководителю 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, мотивированного 

мнения указанных советов и органов в письменной форме. 

10. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати 

лет, из организации, осуществляющей образовательную деятельность, как мера 

дисциплинарного взыскания допускается за неоднократное совершение 

дисциплинарных проступков. Указанная мера дисциплинарного взыскания 

применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 

воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, оказывает 

отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 

работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, а также 

нормальное функционирование организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. 

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного 

взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер 

дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в 

установленном порядке. 

11. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера 

дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных 

представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав. Решение об отчислении обучающихся - детей-сирот, детей, оставшихся без 
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попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства. 

12. Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры 

дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая образовательную 

деятельность, незамедлительно обязана проинформировать орган местного 

самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования. 

Орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования, 

и родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, 

отчисленного из организации, осуществляющей образовательную деятельность, не 

позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие получение 

несовершеннолетним общего образования. 

13. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется 

приказом (распоряжением) руководителя организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, который доводится до обучающегося, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося под роспись в 

течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия 

обучающегося в организации, осуществляющей образовательную деятельность. Отказ 

обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося ознакомиться с указанным приказом (распоряжением) под роспись 

оформляется соответствующим актом. 

14. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 

применение к обучающемуся. <1> 

-------------------------------- 

<1> Часть 11 статьи 43 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2012, N 53, ст. 7598). 

15. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников 

образовательных отношений в организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным 

решением. <1> 

-------------------------------- 

<1> Часть 4 статьи 45 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2012, N 53, ст. 7598). 

16. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. <1> 

-------------------------------- 

<1> Часть 5 статьи 45 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2012, N 53, ст. 7598). 
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17. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

Руководитель организации, осуществляющей образовательную деятельность, до 

истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет право 

снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, 

ходатайству советов обучающихся, представительных органов обучающихся или 

советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
 


